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de Sucre, en uso de sus atribuciones
especial las conferidas por la Ley 136 de 1994,

Ley 1551 de 2012, la Ley 87 de 1993, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017,

Decreto1499 deZ017.

CONSI

DERANDO

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, por la cual se expide el Plan Nacional de

Desarrollo 2014-2018 "Todos por un nuevo

pais”, integrd en un solo Sistema de Gestion los

Sistemas de Dasarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, previstos en las Leyes
489 de 1998 y /2 de 2003, respectivamente, el cual debera articularse con el Sistema de
Control Interno consagrado en la Ley 87 de 1993 y en los articulos 27 al 29 de la Ley 489

de 1998.
Que mediante ¢l Decreto 1499 de 2017,

se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto

Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, sustituyendo los Titulos 22 y 23 de 1a

Parte 2 del Libro 2, en lo relacionado ¢
articulacion con el Sistema de Control

bn el Sistema de Gestidon y se establece su
interno; adoptando el Modelo Integrado de

Planeacion y Gestion — MIPG como un matco de referencia para dirigir, planear, ejecutar,

hacer seguimienito, evaluar y controlar la g
con el fin de generar resultados que atie

stién de las entidades y organismos publicos,
ndan los planes de desarrollo y resuelvan las

necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

Que en relacion con el Sistema de Gestion,

el Decreto 1499 de 2017, establece que esta

conformado por las politicas, normas, recursos e informacién, necesarios para dirigir ia
gestion publica (v mejor desempeno institlicional y a la consecucién de resultados, para

satisfacer las nccesidades y los derechos
articula, entre otros, con los Sistemas Naci

de los ciudadanos, el cual se complementa y
onal de Servicio al Ciudadano, de Gestidon de la

Segundad y Salud en el Trabajo, de Gestion Ambiental y de Seguridad de la Informacién.

Que el Decrete mencionado consagra que
trata la Ley 489 de 1998, se denominaran
se regiran por las normas que las regulan

as politicas de Desarrollo Administrativo de que
politicas de Gestidon y Desempefio Institucional,
o reglamentan y se implementaran a través de

planes, programas, proyectos, metodologids y estrategias.

Que el Decreto 1499 de 2017, igualmente,

define que en cada una de las entidades se

integrara un Comité Institucional de Gestion y Desempefio encargado de orientar la

implementacion y operacion del Modelo Int
sustituira los demas comités que tengan re
por mandato leg:l.

NIT 892.280.017-1 Teléfonos

egrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el cual
lacion con el Modelo y que no sean obligatorios
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Que la misma norma establece que en el arden territorial, el Comité serd conformado por
el representanie legal de cada entidad y sera presidido por un servidor del mas alto nivel
jerarquico, e integrado por servidores publigos del nivel directivo o asesor.

Que el articulo 7 2.23.1 de la misma norma sefiala que el Sistema de Control Interno

previsto en las leyes 87 de 1993 y 489 de
marco del Modelo Integrado de Planeacion

1998 se articulara al Sistema de Gestion en el
y Gestion — MIPG, a través de los mecanismos

de control y verificacion que permiten el cumplimiento de los objetivos el logro de resultados

de las entidades.

Que la Contraloria Departamental de Sucr
Gestién a través de ia Resolucion N° 136 d
Resolucion N°147 de mayo 22 de 2018 se
Institucional para liderar los procesos de im

Que el decreto 512 de 2018 “por el cual se
Planes institucionales y estratégicos al Plan
"...Integracion de los Planes de Accién. Las
de aplicacion del Modelo integrado de Plan
el Articulo 74 de: la Ley 1474 de 2011,
estratégico que se relacionan a continuacid
mas tardar el 31 de enero de cada afo.
Considerando que se Integraron al Plan de
del departamento de: Sucre los siguientes p

—

. Plan Institucional de Archivos de la Entid
2. Plan Anual de Adquisiciones

3. Plan Anual de Vacantes

4. Plan de Prevision de Recursos Humano
5. Plan Estratégico de Talento Humano

6. Plan Institucional de Capacitacion

7. Plan de Incentivos Institucionates

e adopto el Modelo Integrado de Planeacion y
e marzo 15 de 2018, a si mismo a través de la
constituye el Comité de Gestion y Desempefo
plementacién de MIPG.

fjan directrices para la implementacion de los
de Accién por parte de las entidades del Estado
entidades del Estado, de acuerdo con el ambito
eacion y Gestion, al Plan de Accio de que trata
deberan integrar 10s Planes Institucionales y
ny Publicarlos, en su respectiva pagina web, a

Accion del afio 2018 de la Contraloria General
lanes;

ad -PINAR

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo

9. Plan Anticorrupcion y de Atenciéon al Ciudadano

s i s ——

Calle 20 N°20-47 Edificio La

Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre

NIT 892.280.017-1 Teléfonos R747888-2740594 Telefax 2742040

i=-mail: contrasucre@contraloriasu

cre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co




CD

Gener‘al d
g f“fs’{i’g

RESOL
FECHA:

TRALORIA

| Departamento desucre
iscal Uzmlz& aw fn C&amﬁm’ il
CKIIKON # WEQ 3 2
25 ENE 2018

ih

10. Plan Estratégico de Tecnoiogias de |a Irfxformacic')n y las Comunicaciones - PETI

11. Pian de Tratamiento de Riesgos de Seq!uridad y Privacidad de la Informacion

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la In*ormaci()n.

RES

UELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar los Planes de Accion de los diferentes procesos de la
Contraioria General del Departamento de Sucre para la vigencia 2019, los cuales hacen
parte integral de Ia presente resolucion, elaborados de conformidad con el Plan Estratégico

Institucional 2016-2019 “Control Fiscal Visible

a la Comunidad”, y de acuerdo con el ambito de

aplicacion del Modelo integrado de Planeacion y Gestion.

ARTICULO SEGUNDO: Estructura de los
planes tendra «u estructura de acuerdo

planes integrados. Cada uno de los siguientes
a los parametros técnicos legales para su

construccion y elabaracion y en cumplimiento de las politicas de MIPG relacionada con los

planes y se integraran a través de los objet
correspondan, su debe formular ia estrat

vos estratégicos de la corporacion a los cuales
egia las actividades a realizar, las metas de

presente afo, ios recurso (presupuestal, logistico, recurso humano) los responsable y la
fecha de logro por cada plan dentro del proceso que corresponda.

ARTICULO TERCERO El cumplimiento de los Planes de Accion, tienen caracter obligatorio

en ejecucion,

sequimiento y evaluacion por parte de los directivos y funcionarios de la

Contraloria General del Departamento de Sucre.

ARTICULO CUARTO: El seguimiento y evaluacion de los Planes de Accion se realizara

trimestralmente por parte de los responsables de cada proceso.

PARAGRAFO PRIMERO: la evaluacion trimestral se realizara dentro de los diez (10) dias

siguientes ai trimestre vencido. El jefe d
verificaran el cumplimiento de este seguimi

e Control Interno y el Asesor de planeacion
ento.

ARTICULO QUINTO: Ei Asesor de {a Oficina de Planeacion, evaluara semestraimente el

cumplimiento del Plan de Accion.

PARAGRAFQO SEGUNDO: El Jefe De L
semestral al Coniraicr General del Departat
Plan de Accion y del Plan Estratégico.

ARTICULO SEXTO: Evaluacion indeper
responsabilidaii <ic ia Oficina de Control |

Calle 20 N°20-47 Edificio La
MIT 892.280.017-1 Teléfonos 4
i nail contrasucre@contraloriasu

a Oficina De Planeacion rendira un informe
mento de Sucre, del Grado de cumplimiento del

wdiente de los planes de accién MIPG: Es
nterno, realizar evaluacion independiente a la
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gjecucion de los Planes de Accion de MIPG y presentar el informe respectivo al Comité
Institucional de control Interno, con sus regpectivas recomendaciones para garantizar su
ejecucidon con criterios de eficiencia, economia celeridad y buen uso de los recursos

publicos.

ARTICULO SEPTIMO: Para el conocim
intervienen en los Planes de Accion, estos son entregados y socializados por parte del jefe
Oficina de Planeacion.
ARTICULO OCTAVO: Para una mayor transparencia de nuestro proceso el Plan de accion
de la vigencia 2019 se publicara en la pagina web www.contraloria sucre.gov.co, a mas
tardar el 31 de enero de 2019.
PARAGRAFO TERCERO: Se debe publicar en la pagina Web de la Contraloria los ajustes
y avances semestrales del Plan de Accién 2019, en las siguientes fechas; julio 30 de 2019,
primer avance con corte a 30 de junio de 2019, y enero 15 de 2020 segundo avance con
corte a 30 de diciembre de 2019.
ARTICULO NOVENO: Para realizar ajustes a los Planes de accion se requerira el V°B del
Contralor General, el Asesor de Despacho
deben solicitar con dos (2) meses de anticipacién antes de su evaluacion semestral.

ARTICULO DECIMO: La presenté Resolucion se rige a partir de la fecha de su

comunicacion.

PUBLIQUESE, COMU

Dada en Sincelcjo,

Elabord: Asesor de Plinic..

MIGUEL AL S
Contralor General de

CI38

Revisd: Asesora de Despucho’
Reviso: Carlos Alcala- Juii:hico
Reviso: Jhon Ibafiez- Junuico A

iento y ejecucion de los responsables que

y el Jefe de Planeacién y las modificaciones se

INIQUESE Y CUMPLASE

L

D ARRAZOLA SAENZ
Departamento de Sucre

Calle 20 N°20-47 Edificio La
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2
i--mail" contrasucre@contraloriasu

Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
p747888-27405584 Telefax 2742040
cre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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Ohbjetivo Institucional: Promover el Control Socia!

Objetivo Estratégico: propiciar el uso adecuado y oportuno de los mecanismos de participacion ciudadana, con labores de pedagogia social,
permitan el ejercicio del control social articulado con el control fiscal,

diviigacion y sensibilizacion a los ciudadanos que

Procesos: Control social participativo

Accidon

Meta

Realizar capacitaciones
tendientes a fortalecer las
redes de Veedurias
L formalmente

esiablecidas, con el
propésitc de cualificar su
accionar en el control
Social e impulsar el

controt fiscal preventivo
en la gestiésn de los
recursos publicos.

L

Capacitar por io menocs una (1)
redes de veedurias ciudadanas

debidamente conformadas y que

la gestién pubiica que adelanten

entes territoriales o entidades

descentraiizadas en la jurisdiccion

del Departamento de Sucre.

Indicador Frecuencia de | Responsable % de Observacion
medicion Cumplimiento

N° de redes de Veedurias capacitadas Subcontralor

1/ (redes existentes en el Dpto de Sucre.
Trimestral

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280 017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 274204C

E-mail-.contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre gov.co
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Realizar programas | Minimo 16 programas radiales. N° de programas Radiales Semanales Subcontralor
radiales en emisoras de
cobertura regional como
un espacio abierto a la
comunidad, para escuchar 16 Trimestral
inquietudes y peticiones e
iguaimente dar a conocer
resultados de la gestién de
la CGDS.

W En el marco de convenio | Capacitar un minimo de 100 | N ° de convecados Subcentralor
celebrado con | convocados a las capacitaciones
CorpoSucre, capacitara la | en los mecanismos de | N° de asistentes

“Treudadania, comunidad | parficipacion ciudadana. X
L . Trimestral

estudiantil, ONGs, ediles,

Veedores, en ios

mecanismos Participacién

Ciudadana.

P i
NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESQ: Subcontralor Fi Fecha de Elaboracién: 10 de enerc de 2010

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo Martinez, o Fecha de Revisién: 23 de enero de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco a LM Fecha de Revision: 24 de enero de 2019
_APROBADOQ POR: Contralor- Miguel Arrazola s Fecha de Aprobacidn:25 de enero de 2019

O.mv._wﬁ.@w.u.;urfr_ommhi f<<L = Co: rci Uu,

. Objetivo Estratégico: Impulsar ia Coio:jmnuoz am Veeduria

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso m_:nm_mko mcnﬂm,
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:.contrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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Procesos: Controf social participativo

Indicador Frecuencia de
medicion
Trimestral

N° de Redes de Veedurias cenformadas
1/{Red de Veeduria en el Dpto de Sucre

impuisar ia conformacion y | Conformary formalizar por lo
formacion de Redes | menos una (1) red de veedurias
Veedurias Ciudadanas en | ciudadanas.

las subregiones alejadas

del centro del
departamento, con el
propdsite  de extender

accionar del control social €
impulsar el control fiscal
participativo.

Subcontralor

Responsabie

Observacion

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: Subcontralor

| REVISADOQ POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackeline Fajardo Martinez __ Fecha de Revisi

Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019

REVISADO POR: Asesora Des acho- Viviana Trucco

Fecha de Revisién: 24 de enero de 2019

| APROBADO POR: Contralor- Miguel Arrazola

! Objetivo Institucional: Promover el Control Sccial
| Dbjetive Estratégico: Fortalecer la Figura dei Contralor Estudiantil.
! Procesos: Control social participativo

Accion Meta

indicador 4 Frecuencia de

| medicién

Calle 20 N'20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Suc
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contralornasucre.gov.co

Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

%

Cumplimiento

de Observacién
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Realizar capacitaciones | Capacitar por lo menos al 70% de | N° de Confralores u Subcontralores Trimestral
tendientes a fortalecer la { ios  Contralores  Estudiantiles | Estudiantiles capacitados
Figura del Contralor, con ef | elegidos en  las  Instituciones
propodsito de promover el | Educativas del Dpto de Sucre. Total, Contralores u Subcontralores nombrados
ejercid pedagogico del
cantro! Social y Fiscal
participativo de la gestion
educativa y cultural del
respeto y buen uso de los
recursos y bienes publicos
de las Instituciones
Educativas.

Subcontralor

1o

Programar ~Teuniones  de | Realizarung (1) evento de R |
intercambio de experiencia | intercambio de experiencias entre
de fos Contralores | Contralores Estudiantiles.
Estudiantiles can el
proposito de retro aiimentar 1 eventos
y mejorar el proceso de
implementacion ¥
funcionamiento del
programa instilucicnal de
contralorias estudiantiles.

de Teurmones tramestrat

" NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO Subceniralor

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@caontraloriasucre.gov.ce www.contraloriasucre.gov.co

" Fecha de Elaboracion 19 de enero de 2019
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REVISADQO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo Z_mn._:mﬁww. Fecha de Revision: 23 de enero de 2019
REVISADO POR: Asescra Despacho- <_<_m:mm\mcooo ﬁ.ﬁ\ r Fecha de Revisién: 24 de enerc de 2019
}
APROBADQ POR: Contraler- Miguet Arrazola Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

1

Objetivo Institucional: Impulsar el Control Fiscal hacia la lucha de la Corrupcion.

Objetivo Estratégico: Promover la transparencia y publicidad de la gestion publica

Procesos: Control sccial paricipativo

Accion Meta Indicador Frecuenciade : Responsable % de Observacion
medicion Cumplimiento
Publicar en la pagina web | 100% respuestas de fondo de | N°de respuestas de fondo publicadas. Trimestral Subcontralor !
de la Contraleria las | denuncia. !
respuestas de fonde de las - Tetal, de Denuncias con respuestas de fondo Prof.TICs
Denuncias. ,
" ﬂ .

! Publicar en la pagina web _ 100% de les informes y actos I N° de informes. Comunicados y Circulares i trimestral Subcontralor

"de la contraloria  los | administrativos. , :
nionmes Towm: nionmas. Jomunicanas y SrCuiarnss Prof TICs

i T i s R i s s sy i

Calle 20 N°20-47 Edjficio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740554 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucra. gov.co www.contraioriasucre.gov co
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Subcontraloria y atencion a
la Participacion Ciudadana.

Solicitar a los peticionarios | En un 100% de Denuncias N° de encuestas Solicitadas

la medicion de! grado de | tramitadas
satisfaccidn en el tramite de
Denuncias,

Total, de Denuncias

Semestral Subcontralor

Planeacion

Realizar 1la medicién del | En el 100% de las Auditarias. N° de Encuestas Diligenciadas

grado de satisfaccién de

Audiencias Pablicas. Total, de Audiencias

Semestral Subcontralor

Planeacian

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESQ: Subcontralor- TICs

Fecha de Efaboracion: 10 de enero de 2019

A

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacién- Jackelin Fajardo Martinez ﬁw\

Fecha de Revisién: 23 de energ de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco a

Fecha de Revision: 24 de enero de 2019

r

APROBADO POR: Contralor-. Miguel Arrazola &

Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

_ Objetivo Institucional: Impulsar el Control Fiscal hacia la lucha contra de la corrupcion

Ohjetivo Estratégico: Fom

Procesos: llzjoramiznis Oon

ar el compromise &lice de us uncionanos puaticcs deia TGOS

waizgeos- Gestdn Adiminisuaivo

ivslintein R ER R

Calle 20 N°20-47 Edificic La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:icontrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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Accion Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacion
medicidn Cumplimiento
Proporcionar a cada | A mas tardar el 30 abril de 2019 N° de ejemplares proporcionados / N°funcionarios | Trimestral Jefe de contrcl
funcionario de la CGDS, un de la CGDS interno
gjemplar del Codigo de
Etica de la CGDS. Profesional  de
gestion  admon,
integral
Brindar formacion a los | 100% de los funcicnarios de la N° funcionarios capacitados/ N° funcionarios Trimestral Profesional
funcionarios de la CGDS en | CGDS contraloria Gestién  Admon.
ética empresarial integral
Fomentar la cultura del | minime 4 actividades al afio N°® actividades realizadas/ 4 Trimestral Jefe de control

autocontrol, el aprendizaje

continuo, adaptacion  al
cambio, calidad del trabajo,
colaboracion, empatia,
¢ conciencia organizacional,
comunicacién, desarrolio
de relaciones, direccidén de
equipos de trabajo,
negociacion, nivel  de
cCOmproms confiabilidad

Calle mo N°20-47 Edificio La Sabanera 4 _u_mo m_:nm_m_o mco:m.
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail.contrasucre@contralcriasucre gov.co www.contraloriasucre.gov.co

interno

Jefe de gestion
administrativa
integral
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NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESQ: — Jefe de Control Interno- Gestion Administrativa
/3 |

Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019

REVISADO POR; Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo

Fecha de Revision: 23 de enero de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco

Fecha de Revision: 24 de enero de 2019

APROBADO POR: Contralor Miguel Arrazola Sdenz

Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

Objetivo Institucional: Impulsar el Control Fiscal hacia la lucha de la corrupcion

Objetivo Estratégico Fomentar el compromiso ético de los funcionarios publicos de la CGDS

f=y -~ AASd i 4 tH e et i
rProcesosimejoramemoe Ceontingo ¥ Gestiop-Administrativo

Accidn Meta indicador Frecuencia de Responsable % de Observacion
mediciéon Cumplimiento
Llevar a cabo encuestas de satisfaccion laboral alos | Al 100 % de los N* funcionarios encuestados/ N° Trimestral Profesional
| trabajadores. En estas encuestas de moral podran | funcionarios de ia funcionarios Gestion Adman.
expresar sus quejas y sugerencias con totat libetad. | CGDS Integral

Tonz0aT

NiT 892.280017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre gov.co www.caontraloriasucre.gov co

Edificio La Sabanera 4 Piso m_:nm“m_.o- ucre
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Medir el grado de satisfaccion de los empleados | Lograr que el Resultado de las mediciones Profesional
mediante el absentismo laborat. (Una forma muy | absentismo laboral se | absentismo laboral Gestion Admén.
clara de saber si se sienten a gusto y motivados, es | reduzea en un 90% integral

saber si no se algjan del trabajo, es posible que )

pongan mas excusas para no ir aquellos gue estén Trimestral

descontentos o se sientan presionados.)

Impulsar los procesos internos disciplinarios de la | Tener decisiones en Proceso aperturados / procesos con | Trimestral Asesor Juridico
CGDS. firme en dos (2) afio decision tiempo igual o menor a un
afio Comité interno
disciplinario

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESOQ: — Jefe de Control Interno- Profesional Gestién Administrativa- Asesor Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019

T Juridico 77
REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajarde “*H%H\ Fecha de Revisién: 23 de enero de 2019
REVISADOQ POR: Asescra Despacho- Viviana Trucco @n.w Fecha de Revision: 24 de enero de 2019 :
APROBADQ POR: Contralor Miguel Arrazola Saenz A& Fecha de Aprobacién:25 de enero de 2019

_ m

_ Objetivo Institucional: Impulsar ] Control Fiscal hacia la lucha contra {a corrupcion

Obhjetivo Estratdqgico Promoys- 13 t-ansparancia y
il 9 :

Calle 20 N°20-47 ma_:n_o _,m mmcm:mﬂm A ﬁ iso m_:om_m_o mcnﬂm.
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail.contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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RESOLUCION N°
FECHA: 25/01/2019

_>

SEICTE

mrim -
25 ENE 2019

Accion Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de OCbservacion
medicion Cumplimiento
Realizar informe del Estado de las PQR 2 veces al afio N° informes realizados y publicados Trimestral Jefe de contral
i2 interno
Realizar seguimiento plan anticorrupcion y atencién | 3 veces al afio N° informes realizados y publicados Trimestral Jefe de control
al ciudadano 3 Interno
Realizar informe derechos de autor Un informe anual N? informes /1 Trimestral Jefe de control
internc-
T - profesional TICs
Socializar los resultados de las auditorias internas y | 100% de los informes | N* informes socializados y Trimestral Jefe de control
externas con los funcionarios de la CGDS y publicar | auditoria generados publicados/ tota! informes auditoria interno
en la pagina web estos informes generados
"NOMBRE RESPONSABLE DEL PRQCESQ: - Jefe De Control interno- i Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019
REVISADO POR: Jefe Cficina Planeacion- Jackelin Fajardo Mariinez Fecha de Revision: 23 de enero de 2019 i

REVISADO POR' &szscra Omm.cmo,ro‘ Viviana Traces

i
b
s

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892 280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:cantrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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FECHA: 250112019 .2 § ENE 9019

Objetivo Institucional: Impulsar el Centrol Fiscal hacia la lucha contra la corrupcion

Objetivo Estratégico: Promover la transparencia y publicidad de la gestion Pdblica

Procesos: Gestion Administrativa

Accion Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacion
medicién Cumplimiento

Hacer pubfico todos los actos | 100% de los actos publicados en la | N° actos publicados/ N° Actos Jefe Area de
administrativos y productos | pagina web Expedidos gestidn
generados en el procesoc de gestion : Trimestral administrativa
administrativa 100% productos Generadaos en laCGDS | N° de productos publicades/ total

Productos Generados Profesional de las

TiCs

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESQ: — Miguel Arrazola Saenz. Contralor. Asesora de despacho. Jefes de Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019

area
REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jacqueline Fajardo Martinez Fecha de Revisién: 23 de enero de 2019
REVISADQ POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco &h\ . . E Fecha de Revisidn: 24 de enero de 2019

| APROBADC POR: Contralor Miguel Arrazola Saenz & ., Fecha de Aprobacion:25 de enerc de 2018

Objetive Institucional Impulsar ei Control Fiscal hacia la lucha conlra la corrupcion o o B o o - o
Objetivo Estrategico: Premaover la transparancia y publicidad deta gasticn Publica R ) ‘ i o ‘

Procesos: Direccionamientso Estratégico - Controt Fiscal- Todos los orocesos de la Entidad.

Accién Meta Indiradsr Srecuencia de Rasponsabls 5, de Obsarvaczio
medicion Cumplimien n
,’ i i ) . _ to i

Calie 20 N°20-47 maan_o wm mmcm:oﬁm A v_mo m_:nm,m_o chm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740524 Telefax 274204C
C-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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[ Hacer puablico todos los actos administrativos
y productos  generados en el proceso de
direccionamiento estratégico

100% de los actos publicados
en la pagina web

N° actos publicados/ N° Actos
Expedidos

100% productos Generados

N° de productos publicados/ total

Secretaria
Contralor
Asesora de despacho

Profesional de las TICs

despacho

"NOMBRE RESPONSABLE DEL UWOOmMO.,

auditoria cumplimiento ley
1712 de 2014. Como minimo
en el 90% de los
memorandos de m;rmﬁo

103& for. Asesora de de

= r<_m>uo vom Jate e

_5 P& 2ATIGN- c_s:x

>_umom>oo POR: o%:m§ _s_%m_ Arrazola Saenz

cho. Jefes de procesos

linea TICs/ N°
expedidos

de memorando

Productos Generados Semestral Asesora de Planeacion
Asesor Juridico
Subcontralor
Promover la rendicion de cuentz, oporiuna | Realizar minimo una (1) | Numero de Audiencias realizada Contralor
dentro de |z entidad y la de los sujetos de | Audiencia de rendicion de Asesor de despacho
control, conforme a los lineamientos Ley 1474 | cuenta al afo, conforme a la Subcontarior
de 2011 art 78: 32 y 33 de la Ley 489 de 1998, | ley
documento conpes 3654 de 2010 y Semestral
metodologia DAFP Expedir Circular para | Circular expedida, socializada vy Contralor
I mcentivar @ tos sujetos de T pubicada Asesorde-despacho
control a realizar rendicion de
cuenta
impulsar y promovar e! uso de las tecnologias | Expedir Circular con el objeto | Circular expedida, socializada vy Contralor
de la informacion de incentivar a los sujetos de | publicada Profesional de las Tics
Para la interaccion con los diferentes actores | control el uso de los tics (ley Asesor de despacho
1712 de 2014)
Incluir como linea de ! Memorando de asignaciéon con Semeslral Contralor

Jefe area de control fiscal
Asesor despacho

Fecha de Elaboracion 10 de enero am 19

mmo:m de Revi
mmr qa da Rav

3 w, £Er0

cinero de ni @

Fecha de >Eocmo_o 25 de enero de 2019

Om:m mo 2 mo 47 ma;_o_o _.m mmcmzmﬁm A Pmo m_:nm m_o mcoﬂm

NIT 892.280.017-1 Taléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040

E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www contraloriasucre.gov.co
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FECHA: 25/01/2019

2 0 ENE 2019

Objetivo Institucional: Impulsar el Control Fiscal hacia la lucha contra la corrupcion

Objetivo Estratégico: Fortalecer la imagen institucional

Procesos: Direccionamiento Estrategico -

" Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Pisc m_som_m_o Sucre a

NIT 892.280.017-1 Teléfoncs 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre. gov.co www contralcriasucre gov.co

Accidn Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacién
medicion Cumplimiento
Presentar boletines de los | Expedir minimo 3 boletines al afio | Boletines beneficios emitidos/ 3 Asesor de
beneficics del control fiscal Despacho
I SerasTal

El contralor/Subcontralor/ | 100% procesos Auditores N° procesos Auditores instalados CGDS o Contralor
asesor despacho/ jefe funcionaric asignado/ Total de Auditorias Subcontralor
control fiscal instalara las Ejecutadas Asesor de
auditorias programadas. Semestral Despacho

Jefe Control

! Fiscal

13
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FECHA: 25/01/2019 |
.4 9 ENE 2079

[ Fomentar la cultura del | 100% con uso de carmet N° de funcionarios que usan carnet/ total de Contralor

buen uso del carnet funcionarios Profesional

institucional. Gestion  Admon.

Semestral Integral

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: —. Contralor. Asesora de despacho-jefe area control fiscal- Fecha de Elaboracién: 10 de enero de 2019

Subcontralor, Profe admén. Integral

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacién- Jacketin Fajardo / Fecha de Revision: 23 de enero de 2018

Iy

REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco \%&\\ - 3 Fecha de Revisién: 24 de enero de 2019

APROBADO POR: Contralor Miguel Arrazola Saenz I’ %& Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019
[

Objetivo Institucional: Impulsar el Control Fiscal hacia la lucha contra la corrupcién

Objetive Estratégico: Promover la transparencia y publicidad de la gestidn Publica

Procesos: Direccionamiento Estratégico, Gestion Financiera,

Accidn Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacio !
! medicidén , { Cumplimiento n i

Om__m mo z mo A.\. maan_o _.m mmcmjmﬁm p v_mo m_:om_m_o wcoﬂm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www . contraloriasucre.gov.co
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W03 2 !
2 5 ENC 2019

de la entidad las
ejecucionas presupuestales
_de la CGDS.

reporte | Presentar en forma trimestral la | N° de entidades aportantes /N° de entidades a | Trimestral Tescreria
trimestral y publicar en la | informacion  del estado de | Pazy Salvo.
pagina web sobre el | cumplimiento de los aportantes en
recaudo realizado, el | las cuotas de auditaje, para medir
cumplimiento de los | el % de cumplimiento de
apottantes de las cuotas de entidades.
auditajes establecidas en la
entidad
Publicar en la pagina web | Presentar en forma trimestral 10s N° de trimestres /N° de informes publicados. Trimestral Tesoreria

informes de la  ejecucion
presupuestal de cada trimestre del
afio 2019.

| |

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: Fabio Sierra Martinez- Presupuesto, Zumaya Estrada Cure -
Tesorera- Armando Pérez Lopez - Contader — Zayda Mufioz- Jefe de Gestiop administrativa integral.

Fecha de Elaboracidn: 10 de enero de 2019

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo Martinez

&\ ] Fecha de Revision: 23 de enero de 2019

REVISADOQ POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco

—

3 Fecha de Revisidn: 24 de enero de 2019

[TAPROBADO POR. Contralor Miguel Arrazola Saenz

Y-
% - Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2018

E-mai

Om__m mo Z mo n:. m%_n_o _.m mmcm:mﬂm 4 Piso Sin nmwm_o mcnﬁm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
il:contrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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FECHA: 25/01/2019 ’

45 END 2018

Objetivo Institucional: Impulsar el Cantrol Fiscal hacia la lucha contra la corrupcion
Objetivo Estratégico: Fortalecer la imagen institucional
Procesos: Mejoramiento Continuo

Accién Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacion
medicion Cumplimiento
Realizar acciones para | Aumentar la calificacion del | Afo base ultimo reporte transparencia 18 junio | Semestral Contralor, asesor
subir el indice de ! indice de trasparencia, llevarlo a | de 2015 (riesgo muy alto. calificacion 43 de despacho,
transparencia de la CGDS | un nivel de riesgo moderado | puntos). Compararle con el resuitado afio 2019. jefe de control
(fuente transparencia por interno todos los
Colombia) para el afio 2018. funcionarios de
Afo 2018 subir 15 puntos la CGDS

Afio 2019 subir 20 puntos

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESQ: - Jefe De Contral Interno- Asesor De Despacho- Contralor- Todos | Fecha de Elaboracién: 1C de enero de 2019
Los Funcicnarios CGDS
REVISADO POR: Jefe Qficina Planeacion- Jackelin Fajardo Martinez L Fecha de Revision: 23 de enero de 2019
, REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco g, | Fecha de Revision: 24 de enero de 2019

| APROBADO POR: Contralor Miguel Arrazola Saenz 1R & .Fecha de Aprobacién:25 de enero de 2019

Calle 20 N°2047 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:.contrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraloriasucre gov.co
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RESOLUCION N° 'Fow 2
FECHA: 25/01/2019
< 5 ENE 2018

Objetivo Institucional: Impuisar el Cantrol Fiscal hacia la lucha contra la corrupcién

Objetivo Estratégico: Fortalecer la imagen institucional

Procesos: Control fiscal

Accidn Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacion

medicién Cumplimiento

Informa al Contralor los | 2 informes al contralor de los | Informes trasladaos Contralor

traslados que surgieron | traslados realizados al 100% de

dentro del procesc auditor | los traslados Jefe de area de

a otras entidades, con el Semestral contro! fiscal

—fip—---—-de--- —mantenerlo

informado. Emitir minimo 2 informes al afio 2 informes Jefe de Control
fiscal

Trasladar los hallazgos | Dar cumplimiento en un 100% de | N° Hallazgos trasladados /sobre total de Jefe de Control

fiscales, penales, | los traslados de hallazgo. hallazgo configurados en el informe final de fiscal

disciplinarios y auditoria *100

sancionatorios  allegados ;

al area de Control fiscal y : Trimestral

Auditoria a la entidad .

competente que sustenten | ‘

zl Ismc Gue garantcen @

il dad dal halazos

Om__m mo z mo 5 ma;_n_o _.m wmcmzmﬂm 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre .gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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resoLucionne B0 3 2 )
FECHA: 25/01/2019 -
.4 5 ENE 2019

| NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: —jefe area control fiscal
I

Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacién- Jackelin Fajardo M i‘ Fecha de Revision: 23 de enero de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco Fecha de Revision: 24 de enero de 2019

Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

r>_u_u~0m>00 POR: Contralor Miguel Arrazola Saenz &

Obijetivo Institucional: Modernizar la gestion de la CGDS

Objetivo Estratégico: Propender por el desarrollo integral del talento humano CGDS

Procesos: Direccionamiento Estratégico — Gestion Administrativa.

Accién m Meta Indicador Frecuenciade | Responsable % de QObservacion
| medicion Cumplimiento

Presentar proyecto a la 7 Ordenanza escala salarias funcionarios Semestral Contralor
asamblea para mejorar los CGDS y actos administratives internos de la Profesional de

| sueldos a los funcionarios de 4 CcGDS Presupuesto

| la CGDS i Jefe de Gestion

i 7 admén. Integral

.ﬁ Fortalecer 1a Escuela de - Organizar un programa de Actas de reuniones, plan de accién, Semestral Contralor

| Capacitacion y Fondo _ bienestar y de capacitacion presupuasto, plan de adquisiciones, Subcontraior

# bienestar empleados dela  para los funcionarios de la programa de bienestar, plan de Responsable

| caDs | cGDS 2019 capacitaciones | escuela de

Zzalizar minima

capacitacion

N capa realizadas’ 2
capacitacionas =2n 2l afo 2016
mlembros Jai
[ : . | comité de fondo de |

Calle 20 N°20-47 ma_mn_ou_rm|mmcm:mﬁm 4 Piso ..m_som_m_.o- Sucre

NIT §92.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
F-mail:contrasucre@contraloriasucre gov.co www contralariasucre.gov.co
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RESOLUCION N° ﬂfow N =

FECHA: 25/01/2019
£ 5 ENE 201

bienestar y
escuela
capacitacién

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESQ: —. Contralor. Asesora dg despacho- Subcontralor Fecha de Elaboracién: 10 de enerc de 2019

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion-Jackeliin Fajardo A&\ls Fecha de Revision: 23 de enero de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho [, IR\ Fecha de Revisidn: 24 de enero de 2019

APROBADO POR: Contralor Migue! Arrazola Saenz 2= Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

Objetivo Institucional: Modemizar la Gestion de la CGDS

Obijetivo Estratégico Liderar alianzas estratégicas para el mejoramiento de los procesos

Procesos: Direccionamiento Estratégico -,

Accion Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observaciéon

medicién Cumplimiento
Realizar attanza estrategica —A-mas—tardar-antes—det-3+-de——Hacercapacitaciones-araves de-esta-alianza Contralor
con la Contaduria General | diciembre de 2019 estratégica, antes del 31 diciembre de 2019
s T Semestral

de la Nacion Actualizacion

de las normas contables _
. NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESOQO: Contralor. L,/ Fecha de Elaboracion: 10 de enern de 2019

REVISADO POR: Jefe Cficina Planeacion- Jackelin Fajardo  —fef— Fecha de Revisién: 23 de ener de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco N A Fecha de Revisién: 24 de enero de 2019
_APROBADOQ POR:_Contralor Miguel Arrazola Saenz A Fecha de Aprobacion:25 de enerc de 2019
hTOE.m,n?o Institucional Mejorar la Gestidn de la CGDS ) T

Objetivo Estratégico Liderar la implementacian y certificacion sistemna de gestion de calidad o o L D
" Procesos: Dirsccicnamiento Estratégicn - o ‘

Accion Meta " Indicador

Frecuencia de Responsable % de Observacion
madicion o ) Cumplimiznte

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280 017-1 Teléfonns 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail-contrasucre@contraicriasucre.gov.co www.coniralorigsucre gov.co
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2 5 ENE 2019

r

Calidad- Todos los funcicnarios CGDS

A mas tardar el 30 de julio de | implementacion del sistema de gestion de Contralor
iniciar el procesc de | 2019 calidad. Asesor de
implementacién de Gestion despacho
de Calidad Semestral (representante alta
direccion)
Apropiar los recursos | Apropiar anualmente recursos | Liguidacion presupuesta y  gfecucion Contralor.
necesarios para el Sistema | para €l sistema de gestion de | presupuestal Semestral
de Gestion de Calidad calidad
Fortalecer e Comité de | A mas tardar ei 30 de junio de | Actas de reunion comité2 Semestral Contralor
Calidad e impulsar su | 2019 funcionando Asesor despacho
funcionamiento regularmente. Minimo 2 Control Interno
reuniones al ano. Jefe de planeacion
Implementar ios requisitos | A mas tardarel 31 de diciembre | N°  de debes de la NTCGFP1000 Contraler
de ia Norma Técnica de | de 2019 se debe tener | implementados/ total debes de la norma Represéntate de la
Caiidad y certificar la CGDS | imprentadc el sistema de alta direccion
 NTCGP 1000 gestion de calidad. - Coordinador de !
k Certificar a mas tardar et 31 de | Certificade otorgado por icontec Semestral calidad, Comité de
7 1 diciembre de 2019 calidad, Equipo de
, ﬁ calidad, todos los
funcionarios de la
CDU asesor
MOYSRT RESPOMNSABLE DEL PRACESO - Torinalcy Aamanrbiaraaln mits Sacha dz Elaberazion ﬁ dzonore 4z 200

D G N VI R A S M kT LR i

Caile 20 N° Mo 47 Edificic La Sabanera 4 Piso m_:om_m_o Sucre

NIT 8§92.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-maii:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www contraloriasucre.gov.co
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RESOLUCION N° MWO .w .N

FECHA: 25/01/2019 25 ENE 2019

| REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo Fecha de Revision: 23 de enero de 2019
REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco . _FA Fecha de Revision: 24 de enero de 2019
APROBADO POR: Contralor Miguel Arrazola Saenz “AD Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019
Objetivo Institucional: Modernizar la gestion de la CGDS
Obijetivo Estratégico: Mejorar la calidad procesos de gestion documental
Procesos: Direccionamiento Estratégico -,
Accion Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacion
medicion Cumplimiento
Adquirir  Software Gestion | A mas tardar diciembre de 2019 | Software Gestion Documental Adquirido Trimestral Contralor
Documental Presupuesto
Comité de
comparas
Realizar acompanamiento | A mas tardar el 31 de julio de | Actividades logradas con el acompafiamiento | Trimestral Contralor
con el Archivo General de la | 2019 AGN.
Nacion fortalecer la gestion
documental en el #
departamento de sucre ] | i
NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESQ: — Contralor. Asesora de ggspacho- Comité interno de archivo, Fecha de Elaboracién: 10 de enero de 20019
REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo = Fecha de Revision: 23 de enero de 2019
| REVISADO POR: Asesora Despacho- Asesora Despacho- Viviana Trideo, _4P% Fecha de Revision: 24 de enero de 2019
[TAPROBADOQ POR:_Contralor Miguel Arrazola Saenz Y. & | Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019 B

Om__m 20 N° mo A.\. ma_ﬂ_@o La mmcm:mﬁm b _u_mo m_:nm_m_o chm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail.contrasucre@contraloriasucre.gov.co www contraloriasucre gov.co
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RESOLUCION N° Eﬁow 2
FECHA: 25/01/2019
<4 9 ENE 2019

Objetivo Institucional: Modernizar la gestion de la CGDS

Objetive Estratégico: Mejorar la calidad procesos de gestidn documental

Procesos: Control Fiscal -

Accion Meta indicador | Frecuencia de Responsable % de Observacién
medicién Cumplimiento

Entregar e! expediente del | Con la fecha de entrega del | Expedientes organizados y entregados fecha

Proceso Auditor organizado | informe preliminar. informe preliminar/ total de Proceso Auditores Coordi

de acuerdo a lo establecido ejecutados oordinador

m‘a\ﬂm .mmmo_:o_o: 409 de 2012 Auditoria

Trimestral

—r .

final informe finas / total de Proceso Auditores

Archivar y mantener | 100% de los documentos | Expedientes organizados TRD/ total de
actualizados los expedientes | generados en el drea de control | productos generados en el drea
generados en el area de | fiscal
control fiscal de acuerdo a ias
normas de organizacion de ‘ g
archivos y las TRD de la ; _ f .
CGDS {pianes de ;
iEoraimienio, randicioras de

i
| Trimestral \ Secretaria del area

. Jefe de Controt \
| fiscal | !

ejecutados .v
g
|
|

Om__m mo z moh.\. mn_:ﬂ_o_o La Sabanera 4 Piso m_:om_m_o w:‘Qm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mait.contrasucre@contraloriasucre gov.co www contraloriasucre. gov co




CONTRALORIA

General del Departamentco de~ucre

o T T . e -4
Clerpe vl o C3iniiiien e Svr Clgvisrrsgsdsdrsrd

RESOLUCION N° M.EO w N m
FECHA: 25/01/2019 rw w mz.m. MQ‘E

informes macro, circulares,
informes, memorandos, etc}

Llevar actualizado el | Actualizar mensualmente el | Inventario actualizado Trimestral Secretaria del area
inventario documental del | inventario del aérea de control de control fiscal
area de control fiscal fiscal

Jefe del area

Realizar transferencias | Transferencias segun TRD Formato de transferencias Tnmestral Secretaria det Area
documentales en  forma de control fiscal
oportuna

Jefe del area

|
NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: - Fecha de Elaboracién: 10 de enero de 2018

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacién- Jackelin Fajardo Fecha de Revision: 23 de enero de 2019

REVISADQ POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco Fecha de Revision 24 de enerc de 2019

APROBADO POR' Coatraler

Fecha dz >nﬁommo_on:‘.‘mm ceerarod

b
o]
(]
A

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre gov.co
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RESOLUCION N° Efou ¢ =
FECHA: 25012019 9 § mzm 20

E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre gov.co

Calle 20 N°20-47 Edificic La Sabanera 4 Piso m_.?om_m_o Sucre
NIT 892 280.017-1 Telefoncs 2747888-2740594 Telefax 2742040

Objetivo Institucional: Modernizar la gestion de la CGDS
Objetivo Estratégico: Propiciar la efectividad del Sistema de Control Interno
Procesos: Mejoramiento Continuc
Accién Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacion
medicion Cumplimiento
Impulsar el fortalecimiento | Minimo 3 actividades al afic N° actividades realizadas/ 3 Trimestral Jefe de control
del sistema de control interno Interno
en el Departamento de
m_._o_.m
Fortalecer el sistema de | Minimo 3 acciones al ano N°® acciones realizadas /3 Trimestral Jefe de control
control internc CGDS. interno
ﬁ Contrator
i Comité
k coordinador de
7 control interno
! i
W Funcionarios
Cehs
AR 2 BRERaRE RS T 15 o et i P o il o s et i s RS SRR S
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RESOLUCION N° mmeo 32 nu

FECHA: 25/01/2019 25 ENE 201

Realizar seguimiento planes | Realizar seguimiento trimestral | N° Pianes de mejoramiento evaiuados Trimesiral Jefe de control

de mejoramiento auditorias pianes de mejoramiento trimestral Aotal pianes suscritos interno

internas y externas

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESOQ: — jefe de control interno- Fecha de Elaboracién: 10 de enero de 2019
FER al

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo ¢ . Fecha de Revision; 23 de enerp de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho- Asesora Despacho- Viviana Trucco g\ Fecha de Revisian: 24 de enerc de 2019

APROBADO POR: Contralor Miguel Arrazoia Saenz Q& Fecha de Aprobacién:25 de enero de 2019

Objetivo Institucional; Modernizar _la Gestion de ia Contraloria Generat dei Departamento de Sucre
Objetivo Estratégico: Propender por mejorar los Ingresos de la Contraioria General def Departamento de Sucre.
Procesos: Direccionamiento Estratégico, Gestion Financiera.

Accion Meta Indicador Frecuencia de Responsable ' % de Observacién
medicién | | Cumplimiento
| Realizar seguimiento al | A 30 de neviembre de 2019 haber | N° de informes proyectados /N* de informes 7 Anuat | Profesional _
comportamiento del | realizado un (1) informe macrofiscal . elaborados. : i Universitario - !
recando de 93 ingresos el comopartamiente de las rentas Contader, Jafe de
propios del  del Departamento de Sucre Presupuesio

L2 TET 200D s ol

Omzm 20 zcmo h.\ ma;_n_o _.m mmcm:mﬂm 4 Piso Sinceiegjo- Sucre
NIT 892 280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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RESOLUCION N°
FECHA: 25/01/2019

que genere la CGN.

Realizar seguimiento al | A 30 de noviembre de 2019 haber | N° de informes proyectados /N° de informes Anual Profesional
comportamiento del | realizado un (1) Informe macrofiscal | elaborados. Universitario -
presupuesto de Ingreso del comportamiento de los ingresos Contador, Jefe de
de las entidades | de las entidades descentralizadas Presupuesto
descentralizadas del | de! Departamento de Sucre. Tesorera
| Departamento de Sucre
[ Hacer seguimiento a la | A mas tardar el 30 de junio de 2019 | Informes contables enviados a |a Trimestral Profesional
implementacion de las | se debe tener estados financieros e | Gobernacion Universitario -
NICSP acorde a la | informes contable ajustades a la Contador, Jefe de
Resaolucian 533 de 2015 | NICSP. Presupuesio
y sus actualizaciones Tesorera.

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO:

. Fabio Sierra Martinez- Presupuesto, Zumaya Estrada Cure -

e e e e }

Tesorera- Armando Pérez ro_umN Contador — Zayda Muiioz- Je

fe de,Gestién administrativa integral.

Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019

ey =l U.)JDD?-J.Jl

lackelin _un:DE._D

et -

c_.l JOIT C:C:_ﬂ Tarrca

A ahadil

Fecha de Revision: 23 de enero de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco

13K

Fecha de Revision: 24 de enero de 2019

APROBADQ POR: Contralor Miguel Arrazola Saenz

&

Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

Objetivo Institucional. Modernizar la gestion de laCGDS

* Objetivo Estratégico: Propender por el fortalecimiento procesos responsabilidad fiscal verbal

_v_u..o.ummom” Direccionamiento estratégico — Responsabilidad Fiscal

Meta Indic Raznonsable

Frecuencia de
medicion

ador

It
I
i

“Calle 20 N° 20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Since! ejo- Sucre |
NIT 892.280.017-1 Teléforos 2747868-2740594 Telefax 2742040
E-mail contrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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FECHA: 25/01/2019

25 ENE 2019

Adelantar acciones para | A 31 de diciembre de 2019 dentrode | N° de investigaciones de bienes realizadas /N° | Trimestral Profesionales
realizar minimo cuatro | los Procesos de Responsabilidad | de investigaciones de bienes programadas. Universitario dei
investigactones de | Fiscal, el Area de Responsabiidad Area de
Bienes durante la | Fiscal y Jurisdiccién Coactiva de ia Responsabilidad
vigencia  fiscal 2019 | Contraloria General del Fiscaly
dentro delos Procesos de | Departamento  de Sucre habra Jurisdiccién
Responsabilidad Fiscal. realizado por lo menos cuatro Coactiva.
Investigaciones de Bienes.
Realizar todas ias | A mas tardar a 31 de diciembre de | N° de Procesos Aperturados en el Area bajo el | Trimestral Profesionales
actuaciones procesales | 2019 el Area de Responsabilidad | sistema Ordinario Ley 610 de 2000 durante la Universitario del
necesarias para | Fiscal de la Contraloria General del | vigencia fiscai 2014y 2013. Area de
descongestionar ei Area, | Departamento de Sucre finalizara el Responsabilidad
“““ finalizando y todos Tos | 100% de todos 105  Procesos | N°Je procesos finatizados: Fiscaty
Procesos de | adeiantados a través del sistema Jurisdiccién
Responsabilidad Fiscai | ordinario Ley 610 de 2000 que Coactiva.
adelantando  bajo el | fueron aperturados durante la
Sistema Ordinario Ley | vigencia fiscal 2014y 2015.
610 de 2000 m
Evaluar rigurosamente en | A mas tardar a 31 de diciembre de | N° de Hailazgos Fiscales recibidos durante ia | Trimestra! Profesionales
mesa de frabajo todos los | 2019 el Area de Responsabilidac vigencia fiscal 2018 y los primeros tres Universitario del
hailazgos Fiscales = Fiscal de 1a Contraloria General del trimestres de la vigencia fiscal 2018. Area de
racibides  en =l drea ~ Departamento de Sucre  debera R=sponsa

durania la vigencia fisc

AT

Ll

r:jmv:pu de ia vigencia

L

jmcmq mcm,_:mao en mesa de :m?&o

=3 =)

recinitios qcas ia vigencia ﬁmrm_

ciscal vy

Om__m mo N® mo A.\ ma;_n“o rm mmcm:mﬂm 4 Pmo mSom_m_o chm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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RESOLUCION N° m

FECHA: 25/01/2019 ,,.w 5 ENE .Mgm

fiscal 2019, conforme a | 2018 y los primeros tres trimestres

las recomendaciones
dadas por la Auditoria
General de la Republica,
y la observancia de fas
Leyes 610 de 2000 vy
1474 de 2011.

de la vigencia fiscal 2019.

N® de Hallazgos Fiscales evaluados en mesa
de trabajo para aperturar Proceso de
Responsabilidad Fiscal durante la vigencia
fiscal 2019.

Jurisdiccion
Coactiva.

Devolver al Area de
Control Fiscal y
Auditorias  todos |08

A mas tardar a 31 de Diciembre de
2019 el Area de Responsabilidad
Fiscal de la Contraloria General del

N° de Hallazgos Fiscales recibidos durante la
vigencia fiscal 2018 y los primeros tres
trimestras de la vigencia fiscal 2019, evaluados

Trimestral

Profesionales
Universitaric del
Area de

Hallazgos Fiscales gue | Departamentoc  de —Sucre habtra [ermrmesade trabajo-que no-cumplen-centedos Responsabilidad

después de haber sido | devuelto al Area de control Fiscal y | los requisitos necesarios para iniciar una Fiscal y

evaluados en mesa de | Auditorias todos los Hallazgos | actuacion administrativa fiscal conforme a lo Jurisdiccion

trabajo no cumplan con | Fiscales recibidos durante la | establecido en las Leyes 610 de 2000 y 1474 Coactiva.

todos los requisitos | vigencia fiscal 2018 y los primeros | de 2011.
! necesarios para iniciar | tres trimestres de la vigencia fiscal |
7 una actuacidon | 2019, que después de haber sido
| administrativa fiscal ; evaluados en esa de trabajc no

conforme alo Devolveral | cumplan con todos los requisitos | N° de Hallazgos Fiscales devueltos al area de

Area de Control Fiscal y | necesarios para iniciar una | Control Fiscal y Auditorias. !
Auditorias todos  dos  actuacion administrativa fiscal _
Hallazges Fiscales que conforme a2 lo establecide en las

T oo n s Liyaz B I EPINORVE 2

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 U_mo.mm:om_m_o‘ Sucre
NIT 892 280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraleriasucre.gov o
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FECHA: 25/01/2019 o

49 ENE 2019

trabajo no cumplan con
todos los requisitos
necesarios para iniciar

una actuacion
administrativa fiscal
canforme a o

establecido en las Leyes
610 de 2000 y 1474 de
2011,

Establecer la instancia en
los Procesos de

Todos los Procesos de | N° de Procesos de Responsabilidad Fiscal | Trimestral

Po¥ Wat

ResporsapitidadFiscattey 616deTaperturadosdurante-ta vigeneia-fiseal-2049-

Profesionales

Universitario del

Responsabilidad  Fiscal
conforme lo establece el
Articuio 110 de la Ley
1474 de 2011 desde e
momento del auto de
apertura para los
nrocesos que se
adelanten por el sistema
ordinario Ley 610 de
2000 v dasde 2l auto d=
apertura de  imgulacien

2000 o Ley 1474 de 2011 que se
aperturen durante la vigencia fiscal
2019 deberan establecer ia instancia
desde el auto de apertura, ©
apertura e imputacion observando
las disposiciones contenidas en el N° de Procesos de Responsabilidad Fiscal con
Articulo 110 de la Ley 1474 de 2011. instancias definidas desde el auto de apertura,
o de apertura e imputacién conforme o
establece e! Articuic 110 de la Ley 1474 de
2011

Om__m NQ z mo »ﬂ.mm:ﬂ_n_o rm mmcm:mﬁm A _u_mo m_:nm_m_o mcnﬁm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre . gov.co www._contraloriasucre.gov.co

Area de
Responsabilidad
Fiscal y
Jurisdiccion
Coactiva.
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RESOLUCION N° EF@ w M

FECHA: 25/01/2019

25 ENE 2019

para €l sistema verbal I
Ley 1474 de 2011.

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: — Direccionamiento estratégico — Responsabilidad Fiscal.

Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacién- Jackelin Fajardo
q 4

Fecha de Revisién: 23 de enero de 2019

REVISADO POR; Asescra Despacho- Viviana Trucco 4\\*\ 7

Fecha de Revisién: 24 de enerc de 2019

APROBADOC POR: Contralor Miguel Arrazola Saenz ‘N&\

Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2018

Objetivo Institucional. Modernizar la Gestign de Ta CGDS

Objetivo Estratégico: impulsar los procescs de Jurisdiccion Coactiva

Frocesos de Jurisdicoion 2019 s2 habra acerturado todos

Cuoactiza gue se asignen los  Frocesos  de  Jurisdiccion

asignados durante

vigencia fiscai 2016

el primer semestre de la

AR 2 ONINEr A RTEET S S

Procesos: Responsabilidad Fiscal.
Accion Meta , Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacion
W medicién Cumplimiento
|
' Aperturar todos los A mas tardar a 31 de diciembre de | N° de Procesos de Jurisdiccion Coactiva Tamestral Profesionales ,

Universitano del

Area de

NIT 92.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail.contrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraloriasucre.gov.co

Om:m 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso m_:om_m_o chm
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primer semestre de !a vigencia | N° de procesos de jurisdiccion coactiva Jurisdiccion

fiscal 2019, aperturados. Coactiva.
Adelantar acciones para A 31 de diciembre de 2019 el | N° de investigaciones de bienes realizadas /N° | Trimestral Profesionales
realizar minimo cuatro area de Responsabilidad Fiscal y | de investigaciones de bienes programadas. Universitario del
investigaciones de bienes Jurisdiccion  Coactiva de 1a Area de
durante la vigencia fiscal Contraloria General del Responsabilidad
2019. departamento de Sucre habra Fiscaly

realizadc por 1o menos 4 Jurisdiccion

investigaciones de bienes durante Coactiva.

la vigencia fiscal 2019.
'NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: — Direccionamiento estratégico — Responsabilidad Fiscal. Fecha de Eiaboracion: 10 de enero de 2019
REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo i\ . Fecha de Revisién: 23 de enero de 2019
REVISADO POR: Asesora Despacho- f % Fecha de Revision: 24 de enero de 2019

4
APROBADO POR: Contralor Miguet Arrazola Saenz & Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019 _
L o

ﬁOc._mﬁEo _:m:Eo_o:m_ Realizar control fiscal oportuno y con resultados

Cbjetivo E mm:mﬁmm_no Fomentar Rendicion cuenta en ﬁozjm oporiunay en forma electronica, con el objeto de amitir UB:E:,_ amientos en ti empo real

Procesos: Jireccionamients Estrategico - Contrer Fiscs

Lesidn Mata
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45 ENE 2018

Expedir Calendario Fiscal | A mas tardar el 19 de enero de Circular emitida, socializada y publicada Semestral Contralor ]
2019 2019 Asesor de
Despacho
NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: —. Contralor. Asesgha de despacho- Area Control Fiscal, Fecha de Elaboracién: 10 de enero de 2319
REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion-Jackelin _nm_.ma%. . Fecha de Revision: 23 de enero de 2019
REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco ;s (A4 Fecha de Revision: 24 de enero de 2019
APROBADO POR:_Contralor Miguel Arrazola Saenz J A Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019
Objetivo institucional: Realizar control fiscal oportuno y con resultados
Objetivo Estratégico: Fomentar Rendicion cuenta en forma oportuna y en forma electronica, con el objeto de emitir pronunciamientos en tiempo reat
- Control-Fiscal
Accién Meta Indicador Frecuencia de _ Responsable % de Observacion
medicién # Cumptimiento
S — i
Realizar estudios oportunas | Generar pronunciamiento | N° de pronunciamientos realizados/ Total de 4
{ de jos formatos vy 4 calidad informacién rendida a | informes Presentados por sujetos y puntos de
documentos la rendicion de 7 mas tardar dentro de los  control 7 ,_.m.*m de Control
la cuenta 2019. _ Cuarenta y cince (45) dias 7 fiscal
siguientes desde la fecha Trimestra! . . .
| | presentacion enla CGDS Funcicnarios  del
drea de control
fiscat
) . _ . “ . J

" Calle 20 N°20-47 Edificio La Sab

anera 4 Piso Sincelejo- Sucre

NIT 892 280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@ceontraloriasucre. gov.co www . contraloriasucre.gov.co
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Emitir pronunciamiento | Emitir pronunciamiento de la | Numero de pronunciamientos —emitidos Jefe de Control
oportune de la cuenta fiscal cuenta fiscal a mas tardar el 30 | sujetos y puntos antes del 30 junio de cada fiscal
de junio de cada vigencia fiscal, | vigencia fiscal/ total de sujetos y puntos Tamestral
de por lo menos & 70% de | conirol Funcionarios  de
sujetos y puntos de control area de control
fiscal
NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: - Jefe de Contro! fiscal y funcionarios - Area Control Fiscal, Fecha de Elaboracién: 10 de enero de 2016
REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo ‘i\ Fecha de Revision: 23 de enero de 2019
REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco 3 Fecha de Revision: 24 de enero de 2018
- APROBADOPOR—ContralorMiguel-Arrazola-Saenz A Fecha de Aprobacién:25 de enero de 2019
_ ad

| Objetivo Institucional realizar control fiscal oportuno y con resultados

_\O_u_mn_<o Estratégico: Mejorar calidad del proceso Auditor.

Procesos: Direccionamiento estratégico -Control fiscal
T

L Accion Meta Indicador i Frecuencia de 7 Responsable % de i Observacion
7 % medicién | Cumplimiento

MOm:mqmﬂ circular  dando | _ Circular antes del 13 enero | Circular comunicada y socializada _ 7 ! 7
lineamientas elabcracién : 2018 ﬁ

, . Asesor de _
PGAT aue irchiya . Samastral despacho
fortglecimiento etapa de Contralor
clareasion ) B
Osmmn lw‘w\_mo,,_mbwrn DEL P! oowmmo ST SR . Fact 5.:: mJanaa Cidrensro Az Eond

‘Fecha de mmsw_o: 23 “de enero de 2019

H

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso mSom_m_o m:oﬁm
NIT 892 280.017-1 Teléfonos 2747888-2740554 Telefax 2742040
E-mail-contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre gov.co
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RESOLUCION N° ik 0 32
E 12 P
FECHA: 25/01/2019 95 BN 00

m m, * u,.\;.

[ REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco

(A

Fecha de Revision: 24 de enero de 2019

[ APROBADO POR_Contralor- Miguel Arrazola Saenz

)7~

Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

aEm:co Institucional: realizar control fiscal oportuno y con resultados

| Objetivo Estratégico: Mejorar calidad del procesc Auditor.

Procesos: Control Fiscal

Accion Meta Indicador Frecuencia de Responsable % de Observacién

medicioén Cumplimiento

| Realizar, Evaluar y aprobar | Tener los documentos | Documentos revisados y aprobados etapa

los documentos requeridos | aprobados con una antelacion | planeacién proceso  Auditor/ N° auditorias Jefe de control

para desarrollar la etapa de | igual o menor a un (1) del ejecutadas. fiscal

gjecucién  con efectividad | comienzo etapa de ejecucion.

nﬂ.)ﬂﬂ.:.\.m-ﬂ,hu:wb del ente, Coordinador

mmmsm_o_m_ﬂmmm_won:m:%wﬂwmwmw Trimestral Auditoria

verificacion SIA OBSERVA, ] ]

SECOP, seguimiento plan de Funcionarios

mejoramiento etc) conforme comisionados.

procedimiento resolucion 409
i de 2012

Reanzar evaluacien  dei | Evaiuar el  100% de los | Resultados de las Evaluaciones/ total de Jefe de control

proceso  auditor  {grupo | procesos Auditores auditorias ejecutadas. fiscal. |

comisionado aplicando el Trimestral |
procedimiento resolucion 409 : _ 7 :
cde2012. L ‘ _ ) ) ‘ - !

n::m@m s Hallazgos en Dar ¢ :,.U_ mignto 2n :J 150 e nntro lr(.,,fM ) i i ) -

frema LTy DR LT g e fEahigt - -

503 3 3 EOE al dran , s

L o o fiscal itoria. L .

NIT m@m.mwoloﬁ; Teléfonos 2747388-2740594 Telefax M.ENOLO
E-mail contrasucre@contraloriasucre gov.co www contraloriasucre.gov.co
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RESOLUCION N w03 2
FECHA: 25/01/2019
25 ENE 2019

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: - Contralor. Asesgra de despacho- jefe control fiscal Fecha de Eiaboracién: 10 de enero de 2018

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackelin Fajardo \m\\. ] Fecha de Revision: 23 de enero de 2019

REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco 1TEA Fecha de Revisién: 24 de enero de 2019

APROBADO POR: Contralor- Miguel Arrazola Saenz il = Fecha de Aprobacién:25 de enero de 2019

Objetivo Institucional: realizar control fiscal oportuno y con resultados.

Objetivo Estratégico: Impulsar &l ejercicio del control fiscal ambiental.
Procesos: Control Fiscal
Accidén Meta indicador Frecuencia de Responsable % de Observacién
medicién Cumpiimiento
Incluit como linea de En el 100% de las auditorias | N° de sujetos con linea ambiental dentro Asesor de
auditoria memotando de programadas de los sujetes de | memorando/  total sujetos  programados despacho
encargo la linea ambiental. control 8eses Entidades | auditoria Trimectrat
territoriales y ESPD). Jefe de control” 7 T T
fiscal
Realizar el informe macro | A mas tardar el 20 de | Oficio envio a la asamblea informe ambiental Jefe de control
fiscal ambientat y financiero | noviembre de 2019. macro fiscal, area
con oportunidad presentarlo | Ambienta!
a la asamblea Trimestral
departamental. Funcionarios
asignados
NOMBRE RESPONSABLE om_._mwm.mmmo “Contraler A3esoyg e desoache- iefe cariotfiecal  Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2019 o ) )
REVISADO POR' Jefe Cficina Planeacion- Lmoxmﬁi _um_mFo . Fecha de Revision 232 de enero dg 2018 )

hﬂﬂ TS o B Fecha da Revision: 24 da ansre s m,..\..}.,
ST o o Fecha da Aprobacion 25 us snefo U 2

REVISADO POR: pwnwiu Ur\m
. yUﬂOwDUO Uom Lo

Om__m mo N°20-47 ma:ﬂ_omo La Sabanera 4 Piso Sincelgjo- Sucre
NIT 892.280017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre. gov.co
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FECHA: 25/01/2019

23

ENC 2019

Objetivo institucionai: realizar control fiscal oportuno y con resuitados

. corrupcion

Objetivo Estratégico: Realizar control fiscal Oportuno a la Contratacion. apoyados SIA observa ¥ grupo reaccion inmediata

Procesos: Direccionamiento estratégico Control fiscal

Accién Meta indicador Frecuenciade | Responsabie % de Observacion
medicidn Cumplimiento
Realizar un diagndstico | Presentar minimo dos (2) | Boletines presentados/ 2 *100
oportuno para identificar riesgo | boletines al afio Asesor de despacho
en la contratacion Semestral Jefe de Control fiscal
Asesor de planeacion
Hacer uso dei grupo de | Alender hechos visibles de | Numero de auditorias exprés Semestral Contralor
reaccion inmediata con | corrupcion contratacidn | casos de corrupcian Asesor de despacho
auditoria exprés.para atender | detectadas, atendidos | contratacidn realizadas/ hechos Grupo de reaccion inmediata

en forma dgii, oportunamente !
ios casos visibles  de
contratacion
generados dei informe SIA !
OBSERVA |

mediante auditoria exprés

de corrupcién contractual
detectados

Jefe de control fiscal

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: —. Contraior. Asescra de despacho- jefe control

fiscal

Fecha de Elaboracién: 10 de enero de 2019

. F i
REVISADO POR: Jefe Oficina Pianeacién- Jackelin Fajardo Martinez «}Hl )

 APROBADO POR: Contraior Miguei Arrazola Saenz

REVISADOQ POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco

Fecha de Revisidn. 53 ae enero do 2019

Fecha de Revisién: 24 de enero de 2019

178
&

' Fecha de Aprobacion 25 de enero de 2019

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelsjo- Sucre

C i i AT BEAY

NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre gov.co www.contraloriasucre gov.co
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RESOLUGION N° il 0 32
FECHA: 25/01/2019

2 9 ENe 2019

DIMENCIONES DE MIPG Talento Humano
POLITICAS DE GESTION Y
D ESEMPENO INSTITUCIONAL | atento Humano
OBJETIVO INSTITUCIONAL Propender por el desarrolio integral del talento humanc CGIS
PROCESO ASCCIADO Gestion Administrativa Integral- Direccionamiento Estrategico
DEPENDENCIA - - .
1 I
ﬁummvozwbmrm Gestion Administrativa Integra
Fecha de indicadores Recursos
Actividad Responsable Inicio Fecha Final Entregables frecuencia de Presupuest Loaisti H
indicador | _medicion Meta al oglstico umana
Formular el Plan Estratégico de | Jefe Gestion
talento humano que integre: El| administrativa y
PIC, Plan m,m m_mqmmﬁm? ._u._m: mm E:o_o:m:%_m 31/01/2019 31/01/2019 Un plan
vacanies, Plam de previsiondefesponsases formulado.
Recursos Humanos, el plan de evaluacion del s
Seguridad y salud en el trabajo | desempefio 1 plan trimestral
Jefe Gestion
Ejecutar et plan de accidn del | administrativa y Cronograma de | Matriz de
Plan Estratégico de talento|funcionanos 31/01/2019 1/112/2019 plan de accién|seguimiento
_ humanc, de acuerdo con la responsables formulado y|alas
normatividad vigente. evaluacion del gjecutado acciones del
r desempeno plan trimestral
"NOMBRE RESPONSAELE DEL PROCESO: Gestién administrativa Integrgl » Fecha de Elaboracion: 10 de enero 2019
REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackeline Fajarde Martinez \*ﬁ\ Fecha de Revision: 23 de enero de 2019
_|m<_m>_uo POR- Asesora Despacho- Viviana Trucco v Gﬂ Fecha de Revisién: 24 de enero de 2019
" APROBADGOC POR Conirainr- wmligus Arrazola & Fecha de Aprobacion 25 de enarc dz 2079

Calle 20 N°20-47 Edificio La mmcm:m& 4 _u_mo m_zom_m_o Sucre
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
£-mail contrasucre@contraloriasucre. gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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RESOLUCION N° f?o 32
FECHA: 25/01/2019

25 BNE 0B

[DIMENCIONES DE MIPG

Direccionamiento Estratégice Y Planeacién

POLITICAS DE GESTION Y
DESEMPENO
INSTITUCIONAL

Planeacion Institucional

OBJETIVO INSTITUCIONAL

Modernizar la Gestion de la CGDS

PROCESO ASOCIADO

Direccionamienio Estratégico

DEPENDENCIA

Direccionamiente Estrategico

RESPONSABLE
Fecha de Indicadores Recursos
Actividad Responsable Inicio Fecha Final | Entregables frecuencia de P tal| Logisti
Indicador medicién Meta resupuesta ocgistico Humano
Levantar fa informacién Gestion
necesaria para la identificacion Administrativa caracterizacié | caracterizac
y caracterizacion de los grupos Asesora de | 31/01/2019 31/12/2019 n de _mm ién de
de valor y el conocimientc de Despacho CHHPOS e —grupesde
sugs necesidades de los planeacion y valor valor
empleados de la entidad. ) 11*100% X
Formular los indicadores que
permitiran verificar el
cumplimiento de obietivos y Asesora de tabla de
mmaﬂwmww_mmwﬂwo%_ow_mwmwmam Despacho y|31012019  |31112/2019  |indicadores
introducir ajustes a los planes planeacion. insfitucional table de
de accion (evaluacién del indicadcres
desempefio institucional) /1*100% X
diagntsion Gestion
v entornos de Admmisirativa- N _ e e dagnésiico ca | 7
, m | E

Calle 20 z mo ﬂ ma_:o_o rm mmcm:mﬂm h _u_mo m_:om_m_o Sucre

NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040

E-mailcontrasucre@contralariasucre.gov.co www. contraloriasucre. gov.cc
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FECHA: 25/01/2019

25 BN 200

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESQ: direccionamiento Estratégico - [Sestio

n administrativa Integral

Fecha de Elaboracién: 10 de enero 2019

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackeline Fajardo Martinez __f4—

Fecha de Revision: 23 de enero de 2019

REVISADO POR: Asesora Des

pacho- Viviana Trucco

A

Fecha de Revision: 24 de enerc de 2019

APROBADO POR: Contralor- Miguel Arrazola

i

Fecha de Aprobacién:25de enero de 2019

DIMENCIONES DE MIPG

Gestién con valores para resultado

POLITICAS DE GESTION Y
DESEMPENO
INSTITUCIONAL

ventanilla hacia adentro- Defesa juridica

OBJETIVO INSTITUCIONAL

Modernizar la Gestion de la CGDS

oRACESO- ASOCIADO

FRAULCOU ATTTUY

Direccicnamiento Estratégico - Juridico

DEPENDENCIA

Asesores Juridicos de la entidad

RESPONSABLE
Indicadores Recursos
Respons Fecha Entregable F i
Actividad P de Fecha Final g recuencia L
able Inicio s de Presupuestal Logistico Humano
* Indicador medicién Meta
- Ficha
m__mmm ﬁmﬂajmwwwa%m% ool uridica | 31701720 | 300410019 |1écMica del
7 m@S ol estudio de 105 casos ! 19 estudio  de | ficha técnica/N°de
P ) los casos casos*100% X
Claborar los indicadores del | Juridica - Tabla da’
aiza para m v evaluar los | Comitz CARIAR PV R 204G ndicadcras
e sapidioey Voo rlant 10 [t Pl EER VoRGL 3D
Bt apcnn sy, aiaati ,. Peosiitioge e : M
1 i H - 1 i

Calle 20 N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sin

celejo- Sucre

NIT §92.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040

E-maii:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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General del Deparcamento delucre
MJ.L. .n..w,,m. ..%M,.V.h‘«.m ,M,.U.....Z%un Exy & &.Jf e ,mw
rResoLucion N 3% 0 3 2
FECHA: 25/01/2019 yM w mzm M@Hw
de ias poiiticas realizadas en defensa
materia de defensa juridica. juridica.
Generan un libro o dossier que
consolida todos los Libro Q
instrumentos de politica que se dossier que
hayan producido por el comité consclida
de conciliacion y defensa | Juridica - todos los
judicial para las diferentes | Comite 31/01/720 31/12/2019 instrumento
etapas del ciclo de la defensa | Congitiaci | 189 s de politica
juridica tales como la politica | on. que se
de prevencion del dafio hayan
antijuridico, y estrategias vy producido
- - tdirectrices-de-defensajudicialo por el comité T
conciliacion. Libro o dossier/ 1*100% X
Juridica - Modelo
. Adoptar un Modeio Optime de | Comité 31/01/20 31/03/2019 optimo  de
Gestion. Conciliaci |18 operacién | modelo optimo de gestion /
én. adoptado. | 1*100% | X
NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESOQ: direccionamiento Estratégico - Gestién administrativa Integral Fecha de Elaboracién: 10 de enero 2019
REVISADOQ POR: Jefe Oficina Planeacion- Jackeline Fajardo Martinez EH‘N L Fecha de Revisién: 23 de enero de 2019
REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco {7 A Fecha de Revisién: 24 de enero de 2019
APROBADOC POR: Contralor- Migue! Arrazola AT Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

Calle mo N°20-47 Edificio La Sabanera 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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FECHA: 25/01/2019 Nw mzm MQ‘E

DIMENCIONES DE MIPG

Gestion con valores para resultado

POLITICAS DE GESTION Y
DESEMPENO
INSTITUCIONAL

ventanilla hacia adentro- Gobierno Digital

OBJETIVO INSTITUCIONAL

Modernizar la gestion de la CGDS

PROCESD ASOCIADO Contralor, Comité Gel-Profesional Tics-Asesora de Despacho
MMMWW_N_MMM__W Contralor, Comité Gel-Profesicnal Tics-Asesora de Despacho
o Fecha de . Indicadores Recursos
Actividad Responsable Inicio Fecha Final Entregables frecuencia de Presupuest Logisti H
Indicador medicién Meta al ogistico urhano
Gestidn politicas de
Implementar las politicas de | Administrativa e . reduccion del
ﬁm%coo_o: del uso del papel. Planeacion -Tics- 31/01/2019 30/03/2019 politicas implementadas uso del papel.
todostos procesos: H100% frimestral . X
Contralor,
Elaborar las politicas de | Comité Gel
seguridad y privacidad de la|Profesional Tics | 31/01/2019 30/03/2019 politicas implementadas | politicas de
informacion. Asescra de seguridad,
Despacho /1*100% trimestral X
. : - Contralor Uoncgnzﬁo con el
m.mm__Nm: un a._mm:oﬂ_nc de las Comité ' Gel a.m@:oﬂ.ﬁo ﬁmm_ﬁmaok
._._nw.m: ia entidad v generar las Profesional Ties | 31/01/2019 28/02/2019 mmmoEﬂo: de maov.o_o:
politicas sobre Tics e A de paliticas sobre Tics e
' > . sesora de ; i -
“implementacion del indice GEL Despacho implementacién del politicas tics,
: indice GEL /17100% trimastral X
| Productcs | |
_ pricrizados trimestral X

~ Calle 20 zuwo.wm\ma:_oﬂﬁm,._mmcm:m& 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 8§92.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040

E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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RESOLUCION N° EEO 32
FECHA: 25/01/2019 -
RN

2019

Asesora de
Despacho

||

NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: Subcontralor

Fecha de Elaboracion: 10 de enerc 2018

REVISADO POR: Jefe Oficina Planeacién- Jackelin Fajardo Marinez f;ﬁ.\*.. Fecha de Revision: 23 de enero de 2019
REVISADO POR: Asesora Despacho- Viviana Trucco NI Fecha de Revision: 24 de enero de 2019
APROBADO POR: Contralor- Miguel Arrazola A Fecha de Aprobacion:25 de enero de 2019

[ DIMENCIONES DE MIPG

Gestion con valores para resultado

POLITICAS DE GESTION Y
DESEMPENO
INSTITUCIONAL

Relacien Estado - Ciudadano-Racionalizacion de Tramites

OBJETIVO INSTITUCIONAL

Modernizar la gestion de la CGDS

et

PROCESUO ASOCTADU

[N

_:..U ._.CCCU oS T.CCGOCQ

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

Tics-todos los procesos.

Calie 20 N °20-47 Ldificio La mmcmjmﬂm 4 Piso Sincelejo- chm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail-.contrasucre@contraioriasucre.gov.co www . contraloriasucre. gov.co

B Fecha de Indicadores Recursos
i Actividad Responsable Inicic Fecha Final Entregables frecuencia | P Loqisti
Indicador de medicion Meta resupuestal ogistico Humano
jo:m:c: gl inventaric de inventario de
ﬁﬂmﬁ::mm y ofros | Tics-todos los 31/01/2019 31/06/2019 5<m2m:o de :ma_.ﬁmw\z de
procedimientos procescs. tramites tramites de la
| administrativos. entidad”100% X
Formular 1a estrategia de Tics- Planeacion- ‘ mm:mﬂm@.ﬁm . de mm:m:mm_m n_,m.
minnalzanic A s Amites todos Ios 1 31/01/201¢ 30/08/2019 | racionalizacion de So,o:m_,m‘mm,oz de | ,
prOCEsos | _ tramited1 100 i i |
OMBRE ﬂ..m.n.o/ww.pm_rm DEL umoormo D mecimczrentt malaidaios Do wdoslos geilesis _ m“n de Elaboracion T aw ,
, :1<_m>oo POR Jafe DRcH: KEine T LT M Fzc an ﬂu,:m.og 23 doonero g ZUMY .Illim
| REVISADO _uox, >m sora Dmmvmog <_<_m:m Trucco Fecha de Revisién: 24 de enero de 2019 _
e o S s prt it g i i IR oo i e e satii AR i
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RESOLUCION N° Mk U 3 2 P
FECHA: 25/01/2018 -
25 ENE 200

_ﬂ_umomb,_uo POR: Contralor- Migue! Arrazola ~ Fecha de Aprobacién:25 de enero de 2019

DIMENCIONES DE Gestion con valores para resultado

MIPG

POLITICAS DE

GESTION Y - . - .

DESEMPENO Relacion Estado-Ciudadano- Servicio al Ciudadano

INSTITUCIONAL

OBJETIVO . -

INSTITUCIONAL Modernizar la gestidn de la CGDS

PROCESO . . . . )

ASOCIADO Direccionamiento Estratégico-Tics

Wmmﬂmu_wwm_w_m_rb,m BirecciomamientoEst o.nf.nm“.kc +es .

Fecha de Indicadores Recursos
Actividad Responsable Inicio Fecha Final Entregables frecuencia de p tal Loaisti H
Indicador medicién Meta resupuesia ogistico umano

; Caracterizacion Comité de o
i usuarios y medicion | Gobierno en|31/01/2019 [31/12/2019 caracterizacion de caracterizacion de
i - . usuarios s ,
. de percepcion Linea usuario /1 tnmestral X
.elaborar politicas | Comité de "
| de tratamiento de |Gobierno  en | 31/01/2019 | 31/12/2019 WM_nM_MMM_MM dalos | oiiticas de datos
. datos personales. |Linea persanales/1*100% trimestral X
“NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: dirsccionamiento Estratégico - Fecha de Elaboracion: 10 de enero 2015

k REVISADO POR. Jefe Gficing Plansacian- Jackeline Fajardo Martinez . Fecha de Revision: mc de enerp de 2015

xT,\”mbUO POR Aszsara u.uumm\,au‘ Juigog Tiees }h mm L B Focha do Revisicn: s Epsr e B0 6D -

APROBADO POR. Coilas- ! ola { ~echa de Ln_oomo_o_. 8 dom S
n.
w‘ , S  Calle 26 N°20- ﬁ m%_n_o rm mmcm:mﬁm L _u_mo m_:om_ﬂo Sucre | S o i S

NIT 892.2580.017-1 Telefonos 2747858-2740584 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co




CONT

Genaral

e cdvac T Féneeed

i hdrx <

’

PNy
SEenilofiy g

ALO

del Deparctamento de’

rd
SUCPE

E

£ o
G S S

_NmmO_..CO_OZ N° ﬁro “w M “
FECHA: 25/01/2019 N w mzm Mm:w

Soipceadpn g

DIMENCIONES DE
MIPG

Gestion con valores para resuliado

POLITICAS DE

Om,:m.mo N°20-47 ma_*_mﬂ.m.rm mmmm_:mﬁm 4 Piso Sincelejo- Sucre
NIT 892 280.017-1 Teléfonos 2747838-2740554 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www . contraloriasucre.gov.co

GESTION Y . . e o .
DESEMPERO Relacién Estado-Ciudadano- Participacion Ciudadana en la gestion Publica
INSTITUCICNAL
CBJETIVC . .
INSTITUCIONAL Maodernizar la gestion de la CGDS #
PROCESO C
ASOCIADO Jefe de proceso de Participacion Ciudadana- Controi Internc
DEPENDENCIA e
RESPONSABLE Jefe de proceso de Participacion Ciudadana- Control Interno
Indicadores Recursos
Actividad Responsable | Fecha de Inicio | Fecha Final Entregables
frecuencia de Presupuestal Logistico Humano
Indicador medicion Meta
g i ke AT i ducicic DR R s it R Bilyaoeys el i ek ol
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RESOLUCION N°

FECHA: 2510112019 9 ¢ ENE 9010

| Identificar y
documentar  las
debilidades y

fortalezas de Ia
participacion en la
implementacién de

la  Politica de|Jefe de proceso documento de la
Participacion de Participacion Politicas de
Ciudadana Ciudadana- 31/01/2019 31/12/2019 Participacion
individualizandolas | Control interno Ciudadana.

en cada uno de los
ciclos de la gestidn
..... _ {participacion en el

. diagndstico, la N R
formulacidn e mo_:_nmw
implementacion) implementadas

1*100% X

Jefe de proceso

: Construir el Plan de de Participacién

Adopcicn del Plan

| participacian Ciudadana- 31/01/2019 31/1/2019 de  participacion Plan implementado

: cludadana Control Interno cludadana /17100% _ X

7 NOMBRE RESPONSABLE DEL PROCESO: jefe de pracesc de Participacion Ciudadana- Control Interno Fecha de Elaboracion: 10 de enero 2019
H_Am,.:m_f,,oo POR: =f Flartinez Fecha de Ravision: 22 de anere dz

| . !
i VISADO BOR L Luaosn Dostachos Seiann oo crzonade RBevisidon Stde st 2l :
_ |

“Calle mo N°20-47 Edificio La mmcm:mﬁm n Pmo mﬁ:nm#m_o chm
NiT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.cc www.contraloriasucre . gov.co
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CONT \PFOB_\P

senaeral del Jmusal,mﬂjmjﬁa desucre
# X ¢ g Tlegdr ﬁw,\.t

RESOLUCION N°  ~ k.
FECHA: 25/01/2019 N

APROBADO POR: Contralor- Miguel Arrazola %\

Fecha de Aprobacion:25 de enerc de 2019

S i S

Calle 20 N°20-47 Edificio La mmcm:ma 4 Piso m_:om_m_o mcoﬂm
NIT 892.280.017-1 Teléfonos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E-mail:.contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre. gov.co
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